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Wir brauchen Verstarkung:
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Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Halberstadt e. V. ist ein
stark gewachsenes Unternehmen mit 420 Mitarbeitenden.
Arbeitsschwerpunkte sind stationare Pflegeheime, die ambulante
Wohnform ,neues wohnen®, Kindertagesstatten, Beratung und
Soziales u. a. mit Familienberatung, Migrationsarbeit, Schul-
sozialarbeit, Teilhabeberatung EUTB und Freiwilligen-Agentur.

Im Rahmen des Ruhestandeintritts suchen wir fir unsere
Kindertagesstatte ,Seeland-Frosche® in Nachterstedt ab
01.10.2024

eine Einrichtungsleitung (m/w/d)
mit 30 - 35 Stunden/Woche

Wir wiinschen uns eine Persdnlichkeit, die einen respektvollen
und wertschatzenden Umgang mit den Kindern, Mitarbeitenden,
den Eltern und Kooperationspartnern unseres Hauses pflegt und
die Atmosphére der Einrichtung mitgestaltet.

Ihre Aufgaben:

» Fuhren der Mitarbeitenden der Einrichtung

» Verantwortung fir die konzeptionelle und (religions-)
padagogische Ausrichtung der Einrichtung nach den
gesetzlichen Vorgaben des Kinderférderungsgesetzes und
des Bildungsprogramms Sachsen-Anhalt

» effiziente Personaleinsatzplanung, Dienst- und
Urlaubsplanung

» Budgetverantwortung

» Weiterentwicklung des Qualitatsmanagements

» Zusammenarbeit mit Eltern, der Kirchengemeinde und
Kooperationspartnern

»  Offentlichkeitsarbeit

» Einsatz in der Kindergruppe einschlie3lich der Kompetenz,
die Arbeit mit den Kindern selbsténdig zu planen, zu
organisieren und durchzufuhren in Anlehnung an den
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis 31.01.2024
per E-Mail (PDF, max. 5 MB) oder per Post an:

Diakonisches Werk im Kirchenkreis Halberstadt e. V.
z. Hd. Frau Germer

Bodcherstralle 2

38820 Halberstadt
k.germer@diakonie-halberstadt.de
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Diakonisches Werk im
Kirchenkreis Halberstadt e.V.

Wir erwarten von lhnen:
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»

»

»

ein erfolgreich abgeschlossenes
padagogisches Studium bzw.
eine erfolgreiche Ausbildung
zum*zur staatlich anerkannten
Erzieher*in mit Berufserfahrung
oder einen vergleichbaren
Abschluss und der Bereitschaft,
sich entsprechend weiterzu-
gualifizieren

Erfahrungen im Leiten und
Kenntnisse in der Religions-
padagogik sind wiinschenswert
fundierte Kenntnisse in den
aktuellen gesetzlichen
Grundlagen

sicherer Umgang mit der EDV
Konfliktfahigkeit und
Konfliktldsungskompetenz
Lernbereitschaft, Engagement
und eine hohe soziale Kompetenz
Interesse und Bereitschaft zur
Entwicklung von Projekten

Wir bieten Ihnen:
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eine interessante und
verantwortungsvolle Tatigkeit mit
viel Raum zur eigenen Gestaltung
partizipative und wertschatzende
Zusammenarbeit im Team
Vergutung nach AVR/Diakonie
Mitteldeutschland (EG 9) mit bis
zu 13 Monatsgehéltern
familienfreundliche
Unterstutzungsmoglichkeiten
betriebliche Altersvorsorge und
vermoégenswirksame Leistungen
betriebliches Gesundheits-
management

individuelle Unterstiitzung in der
fachlichen und diakonischen Fort-
und Weiterbildung

www.diakonie-halberstadt.de

I ... damit Leben gelingt ...



